GMINNE CENTR

LTURY | BIBLIOTEKA
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NIP 6941 68’65 /N[Quﬁ 360338450
Gminne Centrum Kultury i Biblioteka im. Zenona Bernackiego w Pielgrzymce

59-524 Pielgrzymka 109

OGLOSZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO: Instruktora ds. kultury

I. Stanowisko pracy:

Nazwa i adres jednostki: Gminne Centrum Kultury i Biblioteka im. Zenona Bernackiego w
Pielgrzymce, 59-524 Pielgrzymka 109

Miejsce pracy: Swietlica wiejska w miejscowosci Jastrzebnik oraz GCKiB im. Zenona
Bernackiego w Pielgrzymce

Planowany wymiar czasu pracy: peten etat

Rodzaj stosunku pracy: umowa o prace

II. Wymagania wobec kandydata:

1.
2.
3.
4

5.

Wyksztatcenie z zakresu: animacji kultury, kulturoznawstwa, kierunkéw artystycznych,
humanistycznych lub pokrewnych; :

Dobra znajomos¢ pakietu MS Office i urzadzen biurowych;

Predyspozycje do pracy w Srodowisku lokalnym;

Umiejetno$¢ projektowania materiatbw promocyjnych i obstugi programoéw
graficznych;

Niekaralnosc.

III. Wymagania preferowane:

1.
2.
3

4.

5.

Doswiadczenie na podobnym stanowisku;

Przygotowanie pedagogiczne;

Pozadane kompetencje: kreatywnos$¢, predyspozycje do wystepowania przed
publicznoscig, terminowos$¢, sumiennos$¢, komunikatywnos¢, obowigzkowosc,
samodzielnos¢ w podejmowaniu decyzji oraz dziataniu, szybka adaptacja w nowym
otoczeniu, umiejetnos¢ pracy w zespole, zdyscyplinowanie;

Inne umiejetnosci i kwalifikacje z zakresu organizowania i prowadzenia dziatalnosci
kulturalnej;

Posiadanie prawa jazdy i samochodu.

IV. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1.

o o

Planowanie, promocja, realizacja oraz prowadzenie imprez kulturalnych i
rozrywkowych;

Organizowanie i nadzdr nad pracg sekgcji oraz két zainteresowan prowadzonych w
GCKiB;

Prowadzenie dziatan na rzecz upowszechniania réznorodnych form kultury i sztuki;
Opracowywanie sprawozdan i relacji z przedsiewzie¢ kulturalnych;

Prowadzenie dokumentacji imprez (programy, harmonogramy, regulaminy, projekty
scenograficzne, listy uczestnikéw, protokoty).

Praca przy komputerze, projektowanie graficzne m.in. plakatéw, zaproszen Obstuga
strony internetowej oraz portali spotecznosciowych;



7. Wyszukiwanie dostepnych zrodet finansowania przedsiewzie¢ kulturalnych m.in. ze
$rodkéw unijnych oraz uczestnictwo w opracowywaniu wnioskow o w/w $rodki;

8. Wspdtdziatanie ze szkotami, stowarzyszeniami oraz innymi organizacjami i
instytucjami w celu popularyzacji i rozwoju kultury na terenie gminy.

V. Wymagane dokumenty:

1. Kwestionariusz osobowy dla pracownika ubiegajgcego sie o zatrudnienie.

2. List motywacyjny opatrzony numerem telefonu kontaktowego lub e-mailem oraz
wiasnorecznym podpisem.

3. CV-uwzgledniajgce doktadny przebieg kariery zawodowej opatrzony numerem telefonu
kontaktowego lub e-mailem oraz wiasnorecznym podpisem.

4, Kserokopie $wiadectw pracy, kserokopie dokumentdw potwierdzajgcych posiadane
wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe.

5. Wtasnorecznie podpisane o$wiadczenie o niekaralnosci

7. Zgoda na przetwarzanie danych osobowych o tresci:

+Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez administratora danych
Dyrektora Gminnego Centrum Kultury i Biblioteki im. Zenona Bernackiego w Pielgrzymce w
celu wziecia udziatu w naborze na wolne stanowisko Animatora czasu wolnego w GCKiB w
Pielgrzymce.

Podaje dane osobowe dobrowolnie i oswiadczam, ze sg one zgodne z prawda.

Zapoznatam (em) sie z trescig klauzuli informacyjnej, w tym z informacjg o celu i sposobach
przetwarzania danych osobowych oraz prawie dostepu do tresci swoich danych i prawie ich
poprawienia”.

VI. Termin i miejsce skltadania dokumentow:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ osobiscie lub listownie w zamknietej
kopercie opatrzonej dopiskiem: ,,Nabor na stanowisko instruktora ds. kultury w Gminnym
Centrum  Kultury i Bibliotece im. Zenona Bernackiego w  Pielgrzymce”
w biurze GCKiB w godz. od 8:00 do 16:00 (od poniedziatku do pigtku).

Przestac na adres:

Gminne Centrum Kultury i Biblioteka im. Zenona Bernackiego w Pielgrzymce,

59-524 Pielgrzymka 109

lub na adres email: gckib@pielgrzymka.biz

w terminie do dnia 15 maja 2024 r.

O terminie i miejscu przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej, kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie - telefonicznie.

Ogtoszenie jest opublikowane w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie internetowej
GCKiB, na profilu Facebook GCKiB.

Nadestane dokumenty bedg analizowane pod wzgledem formalnym, nastepnie wybrane osoby
zostang poinformowane telefonicznie o terminie rozmowy kwalifikacyjnej.



VII. Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych

KLAUZULA INFORMACYINA

do przetwarzania danych osobowych

Na podstawie art. 13 ust. 1 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych (ogéine rozporzadzenie o ochronie danych), zwane

dalej RODO, informuje Pana/Panig, ze:

Administratorem Pana/i Danych jest:

Dane kontaktowe 10D:

Pana/Pani dane bedg przetwarzane w celu:

Podstawa do przetwarzania Pani/Pana
danych osobowych jest:

Informacja o przekazywaniu danych do
innych podmiotéw:

Okres przechowywania danych:

Ma Pana/Pani prawo do:

Podane przez Panig/Pana dane s3:

Pana/Pani dane:

Gminne Centrum Kultury i Biblioteka im. Zenona Bernackiego w
Pielgrzymce
Pielgrzymka 109, 59-524 Pielgrzymka
gckib@pielgrzymka.biz

Marcin Wowk
iod.pielgrzymka@grupaformat.pl

Przeprowadzenia rekrutacji
Wyrazona przez Panig/Pana zgoda

Pana/Pani dane nie sg przekazywane innym podmiotom
niewymienionym w przepisach prawa. Pana/Pani dane nie sg
przekazywane do organizacji miedzynarodowych oraz parstw trzecich.

Na czas rekrutacji.

dostepu do swoich danych oraz mozliwos¢ ich sprostowania,
usuniecia swoich danych,

ograniczenia przetwarzania swoich danych,

przenoszenia danych,

cofniecia wyrazonej zgody,

6. wniesienia skargi do organu nadzorczego.

o 0

Pobrane dobrowolnie. Nie podanie danych skutkuje brakiem mozliwosci
przeprowadzenia rekrutacji.

nie podlegaja zautomatyzowanemu systemowi podejmowania decyzji
ani profilowaniu

DyrektorGCKiB
 Beatg Gralak



